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Svensk författningssamling 

Lag 
om ändring i arbetsmiljölagen (1977:1160) 

Utfärdad den 4 juni 2026 

Enligt riksdagens beslut1 föreskrivs att 1 kap. 4 § arbetsmiljölagen 
(1977:1160)2 ska ha följande lydelse. 

1 kap. 
4 §3    För deltagare i arbetsmarknadspolitiska program är denna lag tillämplig 
i den utsträckning som framgår av 7 § lagen (2000:625) om den arbetsmark-
nadspolitiska verksamheten. 

För deltagare i praktik, annan kompetenshöjande verksamhet eller aktivitet 
som har anvisats av socialnämnd är denna lag tillämplig i den utsträckning 
som framgår av 12 kap. 6 § socialtjänstlagen (2025:400). 

För dem som Migrationsverket ger sysselsättning enligt 5 kap. 2 § mot-
tagandelagen (2026:999) är denna lag tillämplig i den utsträckning som fram-
går av 5 kap. 3 § mottagandelagen. 

Att denna lag i vissa fall, utöver vad som framgår av 2 § första stycket andra 
meningen, gäller även utomlands framgår av 5 § lagen (2010:449) om 
Försvarsmaktens personal vid internationella militära insatser och 1 § lagen 
(2026:984) om arbetsmiljölagens tillämplighet för arbetstagare inom Kriminal-
vården vid tjänstgöring i en kriminalvårdsanstalt utomlands. 

Denna lag träder i kraft den 1 oktober 2026. 

På regeringens vägnar 

JOHAN BRITZ 
Johanna Johnsson 
(Arbetsmarknadsdepartementet) 

1 Prop. 2025/26:229, bet. 2025/26:SfU35, rskr. 2025/26:325. 
2 Lagen omtryckt 1991:677. 
3 Senaste lydelse 2026:986. 
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