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Svensk författningssamling 

Förordning 
om ändring i förordningen (2018:43) om stöd för 
nystartsjobb 

Utfärdad den 22 maj 2025 

Regeringen föreskriver att 4–6 §§ förordningen (2018:43) om stöd för 
nystartsjobb ska ha följande lydelse. 

4 §    Stöd lämnas till en arbetsgivare som anställer en person som vid 
beslutstillfället har fyllt 25 år, är arbetslös och anmäld som arbetssökande 
hos Arbetsförmedlingen och under en ramtid om femton månader närmast före 
den dag då ansökan kom in till Arbetsförmedlingen under minst tolv månader 
på heltid har  

1. varit arbetslös eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program,
2. varit arbetslös och fått ekonomiskt bistånd enligt 12 kap. 1 § social-

tjänstlagen (2025:400), 
3. fått sjukpenning, rehabiliteringspenning, sjuk- eller aktivitetsersättning,

eller 
4. omfattats av en kombination av förhållanden som avses i 1–3.

5 §    Stöd lämnas till en arbetsgivare som anställer en person som vid 
beslutstillfället har fyllt 20 men inte 25 år, är arbetslös och anmäld som 
arbetssökande hos Arbetsförmedlingen och under en ramtid om nio månader 
närmast före den dag då ansökan kom in till Arbetsförmedlingen under minst 
sex månader på heltid har 

1. varit arbetslös eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program,
2. varit arbetslös och fått ekonomiskt bistånd enligt 12 kap. 1 § social-

tjänstlagen (2025:400), 
3. fått sjukpenning, rehabiliteringspenning, sjuk- eller aktivitetsersätt-

ning, eller 
4. omfattats av en kombination av förhållanden som avses i 1–3.

6 §1    Stöd lämnas till en arbetsgivare som anställer en person som vid 
beslutstillfället är nyanländ invandrare, har fyllt 20 år och 

1. är anvisad till det arbetsmarknadspolitiska programmet etablerings-
insatser för vissa nyanlända invandrare enligt förordningen (2017:820) om 
etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare, eller 

2. är arbetslös och anmäld som arbetssökande hos Arbetsförmedlingen
och under en ramtid om nio månader närmast före den dag då ansökan kom 
in till Arbetsförmedlingen under minst sex månader på heltid har 

a) varit arbetslös eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program,

1 Senaste lydelse 2022:1237. 
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SFS 2025:501b) varit arbetslös och fått ekonomiskt bistånd enligt 12 kap. 1 § social-
tjänstlagen (2025:400), 

c) fått sjukpenning, rehabiliteringspenning, sjuk- eller aktivitetsersätt-
ning, eller 

d) omfattats av en kombination av förhållanden som avses i a–c.
Nyanlända som avses i första stycket 2 ska dessutom inom de senaste

36 månaderna ha beviljats 
1. uppehållstillstånd enligt
a) 5 kap. 1, 2, 3, 3 a, 4 eller 6 § utlänningslagen (2005:716) eller mot-

svarande äldre bestämmelser, 
b) 12 kap. 18 § utlänningslagen, eller
c) 21 eller 22 kap. utlänningslagen, eller
2. uppehållskort i egenskap av familjemedlem till en EES-medborgare

efter ansökan enligt 3 a kap. 10 § utlänningslagen. 

Denna förordning träder i kraft den 1 juli 2025. 

På regeringens vägnar 

MATS PERSSON 
Ulrika Söderqvist 
(Arbetsmarknadsdepartementet) 
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