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Svensk författningssamling 

Förordning 
om ändring i myndighetsförordningen (2007:515) 

Utfärdad den 30 april 2025 

Regeringen föreskriver att 4 § myndighetsförordningen (2007:515) ska ha 
följande lydelse. 

4 §    Myndighetens ledning ska 
1. besluta en arbetsordning,
2. i arbetsordningen besluta de närmare föreskrifter som behövs om

myndighetens organisation, arbetsfördelningen mellan styrelse och myndig-
hetschef, delegeringen av beslutanderätt inom myndigheten, handlägg-
ningen av ärenden och formerna i övrigt för verksamheten,  

3. besluta en verksamhetsplan för myndigheten,
4. säkerställa att det vid myndigheten finns en intern styrning och kontroll

som fungerar på ett betryggande sätt, i vilken det ingår att förebygga att 
verksamheten utsätts för korruption, otillbörlig påverkan, bedrägeri och 
andra oegentligheter, och  

5. avgöra andra ärenden som har principiell karaktär eller större betydelse
eller som avser föreskrifter, om ärendena inte ska avgöras av personal-
ansvarsnämnden enligt 25 §.  

Denna förordning träder i kraft den 1 juli 2025. 

På regeringens vägnar 

ERIK SLOTTNER 
Elisabeth Sundin 
(Finansdepartementet) 
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