Svensk forfattningssamling

Forordning
om arbetsloshetsforsakring

Utfardad den 19 december 2024

Regeringen foreskriver foljande.

Forordningens innehall

1§ Denna forordning innehéller bestimmelser som ansluter till lagen
(2024:506) om arbetsloshetsforsdkring.
Forordningen dr meddelad med stdd av 8 kap. 7 § regeringsformen.

Riitten till arbetsloshetsersiittning
Berdkning av avgdngsvederlag

2§ Tid med avgéngsvederlag enligt 2 kap. 17 § forsta stycket lagen
(2024:506) om arbetsloshetsforsikring ska berdknas med utgangspunkt i
avgangsvederlagets storlek i forhallande till en s6kandes genomsnittliga
inkomst av forvarvsarbete per manad under de senaste tolv manaderna i den
anstillning som avgingsvederlaget avser. Om det dr forménligare for
sokanden ska berdkningen i stillet ske i forhallande till sokandens avtalade
16n.

Minsta sammanlagda inkomst av forvirvsarbete

3§ Den minsta sammanlagda inkomsten av forvirvsarbete enligt 3 kap.
2 § forsta stycket 1 lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsékring ska vara
120 000 kronor.

Minsta inkomst av forvirvsarbete per manad

4§ Den minsta inkomsten av forvirvsarbete per manad enligt 3 kap. 2 §
forsta stycket 2 lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsdkring ska vara
11 000 kronor.

Inkomster som ska anses som inkomster av forvdrvsarbete

5§ Utover inkomster som omfattas av 3 kap. 5§ forsta stycket lagen
(2024:506) om arbetsloshetsforsidkring ska foljande erséttningar och
inkomster anses som inkomster av forvarvsarbete:

1. sadant avgangsvederlag och ekonomiskt skadestand som enligt 2 kap.
17 § lagen om arbetsloshetsforsékring innebér att en sokande inte har ratt till
arbetsloshetsersittning,

2. statlig ersittning for arbete i etableringsjobb,

3. inkomster fran arbete som har utforts huvudsakligen i Sverige och som
omfattas av lagen (1976:661) om immunitet och privilegier i vissa fall, och
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4. inkomster som inte genom Europaparlamentets och ridets forordning
(EG) nr 883/2004 av den 29 april 2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen &r socialavgiftspliktiga i en annan stat och som avser

a) arbete hos Nordiska radet eller Nordiska ministerradet eller organ
knutna till dem, eller

b) annat arbete som har utforts for en arbetsgivare med site 1 Sverige, om
utbetalning har skett fran Sverige.

Inkomster av forvirvsarbete som avser mer dn en mdanad

6 § En inkomst av forvérvsarbete som avser mer dn en manad far, trots
3kap. 6§ forsta stycket lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsikring,
hénforas till de manader som arbetet har utforts eller som inkomsten avser.
Detta giller om det dr mer formanligt for en sokande vid provningen av om
ett inkomstvillkor enligt 3 kap. 2 eller 3 § den lagen &r uppfyllt eller vid
berdkningen av erséttningsperiodens ldngd enligt 4 kap. 4 § samma lag.

Arbetsloshetsersattningens storlek
Ersdttningsgrundande inkomst

78§ Den hogsta ersittningsgrundande inkomsten enligt 5 kap. 2 § forsta
stycket lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsédkring ska vara
34 000 kronor.

8§ Mgjligheten att anvdnda den senast faststillda erséttningsgrundande
inkomsten for en ny erséttningsperiod enligt 5 kap. 3 § forsta stycket 2 lagen
(2024:506) om arbetsloshetsforsakring ska endast gélla for en s6kande som
har deltagit i ndgot av de arbetsmarknadspolitiska programmen jobb- och
utvecklingsgarantin eller jobbgarantin for ungdomar.

Minskning av arbetsldshetsersdttning pd grund av inkomst av
forvirvsarbete

98§ Vid minskning av arbetsloshetsersittning enligt 6 kap. 2 § lagen
(2024:506) om arbetsloshetsforsiakring ska en inkomst eller den delen av en
inkomst som avser arbete under mer dn en manad fordelas jamnt over de
mdnader som arbetet eller uppdraget avser, om den utgor ett pad forhand
bestamt belopp for arbetet eller uppdraget.

Om en inkomst eller en del av en inkomst varierar beroende pa arbetets
omfattning eller forldggning eller pd arbets- eller uppdragstagarens
prestation eller om den pd nigon annan grund inte utgodr ett pd forhand
bestamt belopp, ska den i stillet hdnforas till den méanad da utbetalningen
sker.

Om en inkomst eller en del av en inkomst avser arbete som har utforts
under ramtiden ska den hanforas till de manaderna.

Minskning av arbetsloshetsersdttning med pension

10§ Vid minskning av arbetsloshetsersittning enligt 6 kap. 7 § lagen
(2024:506) om arbetsloshetsforsékring ska pension som avser langre tid dn
en ménad fordelas jamnt 6ver de ménader som den avser.

Sanktioner

Giltig anledning att ldmna ett arbete

11§ En giltig anledning att ldmna ett arbete enligt 7 kap. 4 § forsta
stycket 1 lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsékring &r att en sokande av
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hélsoskal inte kan aterga vare sig till sitt tidigare arbete eller till ndgot annat
arbete hos arbetsgivaren. Hélsoskilen ska vara styrkta genom ett ldkarintyg
som har utfdrdats innan anstdllningen upphér.

Lampligt arbete

12 § Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen far meddela ytterligare
foreskrifter om ldmpligt arbete enligt 7 kap. 6 § lagen (2024:506) om
arbetsloshetsforsikring.

Intyg for personer som soker arbete utanfor Sverige

13 § Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen far besluta om siddana
intyg som avses i artikel 55.1 i Europaparlamentets och radets forordning
(EG) nr 987/2009 av den 16 september 2009 om tillimpningsbestimmelser
till férordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghets-
systemen. Inspektionen far inte besluta om ett sadant intyg som innebar att
perioden med bibehéllen arbetsloshetserséttning sammantaget kommer att
Overstiga tre manader.

14 § Ett beslut om utfirdande av ett intyg som avses i 13 § giller
omedelbart, om inte ndgot annat har angetts 1 beslutet eller bestamts av den
instans som ska prova ett 6verklagande.

I 40 § forvaltningslagen (2017:900) och i 11 kap. 12 § lagen (2024:506)
om arbetsloshetsforsdkring finns bestimmelser om dverklagande till allmén
forvaltningsdomstol.

Uppgiftsskyldigheter
Uppgifter som en myndighet ska ldmna till en arbetsloshetskassa

15§ De uppgifter som Arbetsformedlingen ska ldmna till en
arbetsloshetskassa enligt 9 kap. 1 § lagen (2024:506) om arbetsloshets-
forsakring ar

1. namn, personnummer och i forekommande fall samordningsnummer,

2. frdn och med vilken dag den enskilde ar anméld eller inte lingre &r
anmald som arbetssokande hos Arbetsformedlingen,

3. vilket arbetsmarknadspolitiskt program den enskilde har anvisats till,
omfattningen av anvisningen och under vilken tidsperiod den giller, och

4. om en anvisning till ett arbetsmarknadspolitiskt program har éndrats
eller aterkallats eller om den enskilde har skrivits ut ur programmet samt
frdn och med vilken dag &ndringen, aterkallelsen eller utskrivningen ska
gilla och skilen for den.

Arbetsformedlingen ska skyndsamt underrétta arbetsloshetskassan om,
nér och pé vilken grund det kan antas att den enskilde

1. inte uppfyller de allmdnna villkoren for rétt till arbetsloshetserséttning
enligt 2 kap. 1 § lagen om arbetsloshetsforsékring,

2. ater uppfyller villkoren enligt 1, eller

3. misskoter arbetssokandet, forldnger tiden i1 arbetsloshet eller orsakar
arbetslosheten enligt 7 kap. 2—4 §§ samma lag.

16 § Arbetsformedlingen ska samtidigt som en underrittelse limnas enligt
15§ andra stycket informera den enskilde om underrittelsen och
anledningen till den.

Om Arbetsformedlingen har ldmnat en underrittelse pa grund av att den
enskilde inte ldngre dr anméld som arbetssdkande hos Arbetsformedlingen,
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ska den enskilde informeras om att den uppgiften kan komma att ldmnas till
Forsdkringskassan.

Om underrittelsen har ldmnats pa grund av att den enskilde vid en
bestamd tidpunkt inte har besokt eller tagit kontakt med Arbets-
formedlingen, eller med en leverantdr som utfor arbetsmarknadspolitiska
insatser pd uppdrag av Arbetsformedlingen, ska Arbetsformedlingen
skyndsamt kalla den enskilde till ett nytt besok eller en ny kontakt.

17§ De uppgifter som Centrala studiestddsndmnden ska ldmna till en
arbetsloshetskassa enligt 9 kap. 1§ lagen (2024:506) om arbetsloshets-
forsékring &r
1. namn, personnummer och i forekommande fall samordningsnummer,
. att en ansOkan om studiestdd har lamnats in,
. for vilken tidsperiod studiestod har sokts och beviljats,
. vilket studiestdd som har beviljats,
. omfattningen av studiestddet,
. vilket studiestdd som har betalats ut,
. for vilken tidsperiod studiestdd har betalats ut, och
. om ndmnden har dndrat eller atertagit ett beslut om studiestod.
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18§ De uppgifter som Forsdkringskassan ska ldmna till en
arbetsloshetskassa enligt 9 kap. 1§ lagen (2024:506) om arbetsloshets-
forsakring ar

1. namn, personnummer och i forekommande fall samordningsnummer,

2. att en anmilan eller en ansdkan om en forman, ersittning eller annat
stod har lamnats in,

3. vilken forman, erséttning eller annat stod som har beviljats,

4. under vilken tidsperiod och i vilken omfattning en forman, ersittning
eller annat stdd utges eller har utgetts,

5. antalet dagar med formén, ersittning eller annat stod,

6. vilket eller vilka belopp som har betalats ut, och

7. om ett beslut har dndrats.

19§ De uppgifter som Pensionsmyndigheten ska ldmna till en
arbetsloshetskassa enligt 9 kap. 1§ lagen (2024:506) om arbetsldshets-
forsékring ér

1. namn, personnummer och i forekommande fall samordningsnummer,

2. att en anmdlan eller en ansokan om pension eller annan formén har
lamnats in,

3. vilken pension eller forman som har beviljats,

4. under vilken tidsperiod och i vilken omfattning pension eller annan
forman utges eller har utgetts,

5. omfattningen av inkomstgrundad &lderspension,

6. vilket eller vilka belopp som har betalats ut,

7. om ett beslut har dndrats, och

8. om uttag av pension har aterkallats.

Uppgifter som en arbetsloshetskassa ska ldmna till en myndighet

20§ De uppgifter som en arbetsloshetskassa ska ldmna till
Arbetsformedlingen enligt 9 kap. 2 § lagen (2024:506) om arbetslos-
hetsforsékring &r
1. namn, personnummer och i forekommande fall samordningsnummer,
2. om den enskilde far eller ansdker om arbetsldshetsersittning,
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3. ersdttningsperiodens ldngd och antalet forbrukade ersittningsdagar,

4. antalet minader som den enskilde har haft arbetsloshetsersittning vid
sidan av inkomster av forvirvsarbete,

5. om den enskilde skulle kunna uppfylla ett inkomstvillkor enligt 3 kap.
2 eller 3 §§ lagen om arbetsloshetsforsdkring om den enskilde hade ansokt
om arbetsloshetsersdttning och 1 sd fall fran vilken dag och hur lang
ersittningsperioden skulle vara,

6. beslut om godkind bisyssla enligt 6 kap. 5 § lagen om arbetsloshets-
forsdkring eller om den enskilde enligt 2 kap. 11 § samma lag har ritt till
arbetsloshetsersittning trots att den enskilde ar att anse som foretagare,

7. beslut enligt 2 kap. 13—15 §§ lagen om arbetsloshetsforsakring om att
arbetsloshetserséttning fir limnas samtidigt som den enskilde deltar i
utbildning,

8. beslut om varning eller avstingning fran ritt till arbetsloshetsersittning
enligt 7 kap. 2, 3 eller 4 § lagen om arbetsloshetsforsikring, och

9. beslut som arbetsloshetskassan har fattat med anledning av en
underréttelse fran Arbetsformedlingen enligt 15 § andra stycket.

21§ De uppgifter som en arbetsloshetskassa ska ldmna till Forsikrings-
kassan enligt 9 kap. 2 § lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsékring ar

1. namn, personnummer och i férekommande fall samordningsnummer,

2. om en ansOkan om arbetsloshetsersattning har 1dmnats in och i sa fall
for vilken manad,

3. om den enskilde har uppgett sig ha semester eller ha varit forhindrad
att arbeta en viss dag,

4. om den enskilde har uppgett sig vara sjuk eller fordldraledig en viss dag
samt omfattningen av sjukfranvaron eller ledigheten,

5. den senaste manaden som den enskilde har fatt arbetsloshetserséttning
for,

6. tidsperiod, antal dagar och med vilket eller vilka belopp som den
enskilde har fatt arbetsloshetsersittning,

7. om den enskilde har en pagéende erséttningsperiod, och i s fall uppgift
om

a) ersattningsperiodens lingd och datum for den forsta och den senast
utbetalade ersattningsdagen 1 erséttningsperioden,

b) antalet forbrukade erséittningsdagar 1 ersittningsperioden, och

c¢) den ersittningsgrundande inkomsten och den erséttningsnivd som
géllde vid den senaste utbetalningen av arbetsloshetserséttning,

8. om den enskilde har forbrukat en erséttningsperiod, och i sé fall uppgift
om

a) ersattningsperiodens ldngd och datum for den forsta och den sista
ersittningsdagen i ersittningsperioden, och

b) den ersittningsgrundande inkomsten och den erséttningsniva som
géllde vid den senaste utbetalningen av arbetsloshetserséttning,

9. om den enskilde skulle kunna uppfylla ett inkomstvillkor enligt 3 kap.
2 § lagen om arbetsloshetsforsdkring om den enskilde hade ansokt om
arbetsloshetsersittning och, i de fall den enskilde skulle kunna uppfylla ett
sadant villkor, uppgift om

a) vilken dag som inkomstvillkoret skulle kunna uppfyllas,

b) hur manga erséttningsdagar den enskilde som mest skulle kunna fa, och

¢) den ersattningsgrundande inkomst och den erséttningsniva som skulle
ha gillt, och

10.om den enskildes medlemskap 1 eller anslutning till
arbetsloshetskassan har upphort, och i sa fall nir, samt om medlemskapet
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eller anslutningen har upphort pé grund av att den enskilde har uteslutits ur
arbetsloshetskassan med stod av 37 § forsta stycket lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor.

Om den enskilde har forbrukat en eller flera erséttningsperioder i direkt
anslutning till den pdgéende eller senast forbrukade erséttningsperioden ska
uppgifterna i forsta stycket 8 ldmnas dven om de tidigare forbrukade
ersittningsperioderna.

Vid arbetsloshetskassans bedomning enligt forsta stycket 9 av om en
enskild skulle kunna uppfylla ett inkomstvillkor, och vad en erséttnings-
grundande inkomst och en ersittningsniva i sa fall skulle vara, ska
arbetsloshetskassan vid tillimpningen av lagen om arbetsloshetsforsiakring
likstdlla en ansdokan om aktivitetsstod med en ansokan om arbetsloshets-
ersittning.

22§ De uppgifter som en arbetsloshetskassa ska ldmna till Pensions-
myndigheten enligt 9 kap. 2 § lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsakring
ar

1. namn, personnummer och i férekommande fall samordningsnummer,
och

2. tidsperiod, antal méanader och med vilket eller vilka belopp som
arbetsloshetsersattning har ldmnats.

23§ En arbetsloshetskassa ska pd begidran av Kronofogdemyndigheten
lamna foljande uppgifter om en enskild:

1. namn, personnummer och i forekommande fall samordningsnummer,

2. att en ansokan om arbetsloshetsersdttning har ldmnats in,

3. berdknad arbetsloshetserséttning och skatteavdrag pa denna,

4. nér och med vilket belopp arbetsloshetsersittning ska betalas ut till den
enskilde, och

5. antal ersdttningsdagar som aterstar av ersattningsperioden.

Om det finns skél for det ska en arbetsloshetskassa pa eget initiativ 1imna
uppgifter som avses i forsta stycket.

Uppgifter som en arbetsgivare eller en uppdragsgivare ska ldmna till en
arbetsloshetskassa

24§ De uppgifter som en arbetsgivare eller en uppdragsgivare ska lamna
till en arbetsloshetskassa enligt 9 kap. 4§ lagen (2024:506) om
arbetsloshetsforsdkring ér

1. namn, personnummer och i forekommande fall samordningsnummer,

2. villkoren for anstéllningen eller uppdraget,

3. arbetad tid och franvaro,

4. inkomster fran arbetet,

5.om ett avtal eller en annan Overenskommelse har triffats om
avgangsvederlag eller annan erséttning vid anstéllningens eller uppdragets
upphorande,

6. nér och pa vilken grund anstéllningen eller uppdraget upphorde,

7. erbjudande om fortsatt arbete och om den enskilde har accepterat eller
avvisat erbjudandet,

8. om arbetsgivaren har tagit initiativ till att skilja den enskilde fran
arbetet,

9.om den enskilde har skilts frdn arbetet pd grund av otillborligt
uppforande, och

10. 6vriga uppgifter om arbets- eller uppdragsforhallandena.
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Uppgifter som en myndighet ska ldmna till en annan myndighet

25§ Arbetsformedlingen ska till Inspektionen for arbetsloshets-
forsdkringen 1dmna de uppgifter som inspektionen behdver for

1. tillsyn &ver arbetsloshetsforsékringen, och

2. utfiardandet av ett intyg enligt 13 §.

Arbetsformedlingen ska skyndsamt underritta Inspektionen for
arbetsloshetsforsdkringen under de forutséittningar och med det innehdll som
framgar av 15 § andra stycket.

26 § Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen ska till Arbetsformed-
lingen ldamna de uppgifter som behdvs for Arbetsformedlingens
uppfo6ljnings-, analys- och utvérderingsarbete.

Behandling av kiinsliga personuppgifter

27§ En arbetsloshetskassa far behandla sddana kénsliga personuppgifter
som avses i artikel 9.1 i Europaparlamentets och radets forordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende
pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sédana uppgifter
och om upphédvande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsfoérordning)
med stod av artikel 9.2 g i samma férordning om behandlingen ar nédviandig

1. for handldggningen av ett drende, eller

2. for att fullgora ett uppgiftslimnande som foljer av lag eller forordning.

Vid behandlingen dr det forbjudet att utfora sokningar i syfte att fa fram
ett urval av personer grundat pa kénsliga personuppgifter.

Bemyndiganden

28 § Arbetsformedlingen far meddela nidrmare foreskrifter om hur en
sOkande ska vara anméld som arbetssdkande hos Arbetsformedlingen enligt
2 kap. 1 § 2 lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsékring.

Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen far meddela Ovriga
foreskrifter om verkstélligheten av lagen om arbetsloshetsforsdkring och
denna forordning.

1. Denna forordning trdder i kraft den 1 oktober 2025.

2. Genom forordningen upphdvs forordningen (1997:835) om arbetslos-
hetsforsdkring.

3. Den upphivda forordningen géller dock fortfarande for den som har en
pagaende ersittningsperiod vid ikrafttradandet.

4. Bestimmelserna 1 6-6b §§ 1 den upphivda forordningen giller
dessutom fortfarande till och med den 30 september 2026 for foretagare som
omfattas av 6 § i den upphévda forordningen.

5. Utdver det som anges 1 21 § ska en arbetsloshetskassa ldmna uppgift
till Forsdkringskassan om en enskilds dagsfortjidnst enligt den upphéivda
lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsdkring om det behdvs for
Forsékringskassans tillimpning av punkt 5 eller 7 i ikrafttrddande- och
Overgéngsbestimmelserna till forordningen (2024:1358) om é&ndring 1
forordningen (2017:819) om ersdttning till deltagare i arbetsmarknads-
politiska insatser.
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