Svensk forfattningssamling

Lag
om indring i utlinningslagen (2005:716)

Utfardad den 5 december 2024

Enligt riksdagens beslut! foreskrivs? i friga om utldnningslagen (2005:716)3

dels att 6 a kap. 7 och 8 §§ ska upphora att gilla,

dels att rubriken narmast fore 6 a kap. 7 § ska utga,

dels att nuvarande 6 a kap. 9 och 10 §§ ska betecknas 6 a kap. 8 och 9 §§,

dels att 5kap. 18a§, Sakap. 1 a§, 5bkap. 10 och 15 §§, 6 kap. 2b §,
6 akap. 1-6 §§, de nya 6 akap. 8 och 9§§, 6 akap. 11-14 och 16 §§,
6ckap. 1§, 7kap.7g§, 8kap.20a § och 12 kap. 4 § och rubriken ndrmst
fore 6 a kap 4 § ska ha foljande lydelse,

dels att rubrikerna nérmast fore 6 a kap. 9 och 10 §§ ska sdttas nidrmast
fore 6 a kap. 8 respektive 9 §,

dels att det ska inforas elva nya paragrafer, 6 a kap. 3a-3 ¢, 4 a, 7, 10,
10a,12a,17 och 18 §§ och 8 akap. 7 a §, och ndrmast fore 6 a kap. 3 b, 3 ¢
och 17 §§ och 8 a kap. 7 a § nya rubriker av foljande lydelse.

S kap.

18 a §* Det som foreskrivs i 18 § forsta stycket giller inte for en utlanning
som ansOker om uppehéllstillstind enligt 5 § forsta stycket eller uppe-
hallstillstand for arbete enligt 10 § om han eller hon har ett av Sverige
utfardat EU-blakort, ICT-tillstdnd, ICT-tillstand for rorlighet for ldngre
vistelse eller tillstdnd for sdsongsarbete.

En ansokan om uppehallstillstdnd efter inresan 1 Sverige far dven bifallas
for en familjemedlem till en utlinning som avses i forsta stycket om
utldnningen beviljas uppehallstillstdnd enligt de bestimmelser som anges
dér.

1 Prop. 2024/25:18, bet. 2024/25:SfU6, rskr. 2024/25:65.

2 Jfr Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2021/1883 av den 20 oktober 2021 om villkor
for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstillning och om
upphévande av radets direktiv 2009/50/EG, i den ursprungliga lydelsen.

3 Senaste lydelse av

6 akap. 7 § 2013:606

6 akap. 8 § 2013:606

rubriken nirmast fore 6 a kap. 7 § 2013:606.

4 Senaste lydelse 2018:319.
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5 a kap.

1a§ En ansokan fran en utlinning om stéllning som varaktigt bosatt i
Sverige ska beviljas om s6kanden

1. har utnyttjat mojligheten till rorlighet for ldngre vistelse for EU-
blakortsinnehavare,

2. har vistats inom Europeiska unionens medlemsstaters territorier utan
avbrott under minst fem ar och under denna tid haft EU-blakort, nationellt
uppehéllstillstand for hogkvalificerad anstédllning, uppehallstillstind for
forskning eller uppehallstillstind som flykting eller alternativt skydds-
behovande i en eller flera medlemsstater, och

3. de senaste tva aren riaknat fran tiden for ansokan har haft EU-blékort
enligt 6 a kap. 1 §.

Vistelse utanfor den medlemsstat dédr utlanningen har uppehallstillstdnd
under kortare tid dn tolv manader i foljd och inte mer &n arton manader
sammanlagt ska vid berdkning av vistelsetiden enligt forsta stycket 2 inte
anses vara avbrott i vistelsen.

5 b kap.

10 §° Ett uppehallstillstand enligt 1-8 §§ ska inte beviljas en utlanning
som

1. ar EES-medborgare eller medborgare i Schweiz eller dr familjemedlem
till en saidan medborgare,

2. har beviljats uppehéllstillstind som flykting eller alternativt skydds-
behdvande enligt 5 kap. 1 § eller motsvarande dldre bestimmelser, eller har
ansokt om ett sadant tillstand och ansdkan dnnu inte har avgjorts slutligt,

3. har beviljats uppehallstillstind med tillfélligt skydd eller uppehélls-
tillstand efter tillfalligt skydd enligt 21 kap.,

4. har stillning som varaktigt bosatt i en annan EU-stat,

5. har ett avvisnings- eller utvisningsbeslut som fatt laga kraft och som
inte kan verkstillas,

6. har ansokt om ett EU-bldkort, om ansdkan &nnu inte har avgjorts
slutligt, eller

7. har beviljats ett ICT-tillstdnd for praktiktjanstgoring.

15§ En utldnning som vill ha ett uppehallstillstand enligt 1 eller 3—6 §§
ska ha ansokt om och beviljats ett sadant tillstdnd fore inresan i Sverige. En
ansokan far inte bifallas efter inresan.

Forsta stycket géller inte om utlinningen

1. ansoker om forlangning av ett uppehéllstillstand enligt 1 eller 3 §,

2. har ett uppehéllstillstiand enligt 1, 2 eller 4 § eller ett uppehallstillstdnd
enligt 3 § och antingen slutfort studier som motsvarar 30 hogskolepodng
eller fullfoljt en termin vid forskarutbildning och pa annan grund ansoker
om ett uppehallstillstand enligt 1, 3 eller 4 §, eller

5 Senaste lydelse 2014:198. Andringen innebir bl.a. att andra stycket tas bort.
¢ Senaste lydelse 2019:1208.
7 Senaste lydelse 2022:303.
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3. har ett tidsbegriansat uppehallstillstaind for arbete som har beviljats
enligt 5 kap. 10 § i de fall som avses i 6 kap. 2 § forsta stycket eller for att
bedriva ndringsverksamhet enligt 5 kap. 10 a § eller ett EU-blakort enligt
6 a kap. 1 §, och ansoker om ett uppehallstillstand enligt 1 § eller for studier
pa forskarniva enligt 3 § inom giltighetstiden for det tidigare tillstdndet och
forutsittningarna for det tillstindet varit uppfyllda.

6 kap.

2b §® Arbetstillstand enligt 2 § forsta stycket far inte ges till en utldnning
som &r anstélld av ett foretag som &r etablerat utanfor EES-staterna och
Schweiz och som ska tjanstgora som chef, specialist eller praktikant i mer
an 90 dagar 1 ett foretag som dels ar etablerat i Sverige eller i en annan EU-
stat, dels dr en enhet som tillhor samma foretag eller foretag inom samma
koncern.

Forsta stycket géller inte om utldnningen tillhor nagon av de kategorier
som dr undantagna i 6 b kap. 3 §.

Arbetstillstdnd enligt 2 § forsta stycket far inte heller ges till en utlinning
som har ett anstéllningsavtal for tidsbegriansad anstéllning som sdsongs-
arbetare i Sverige med en arbetsgivare som &r etablerad hir.

Tredje stycket géller inte om utldnningen tillhoér ndgon av de kategorier
som dr undantagna i 6 ¢ kap. 4 §.

6 a kap.

1§ En utlinning som har ett anstillningsavtal for hogkvalificerad
anstillning i Sverige med en anstillningstid om minst sex manader ska, om
inte nadgot annat foljer av 2-3 a §§ eller 3 ¢ §, beviljas ett uppehalls- och
arbetstillstand for hogkvalificerad anstéllning (EU-blakort), om

1. 16nen &r minst 1,25 ganger den genomsnittliga bruttoarslonen i Sverige
vid tidpunkten for ansdkan (16netroskeln),

2. 16nen, forsdkringsskyddet och dvriga anstillningsvillkor inte &r sdmre
an de villkor som foljer av svenska kollektivavtal eller praxis inom yrket
eller branschen,

3. utldnningen, vid vistelse som kommer att uppga till hogst ett ar, kan
visa att han eller hon har, eller har ansokt om, en heltickande sjukforsakring
som géller i Sverige, och

4. rekryteringsforfarandet ar forenligt med Sveriges ataganden inom
Europeiska unionen.

En anstillning ska anses vara hogkvalificerad om den forutsitter att
utlanningen har relevant och sérskild kompetens for den i form av slutférda
studier som motsvarar 180 hogskolepoing eller fem ars yrkeserfarenhet pa
en nivd som dr jamforbar med hogre utbildning inom det yrke eller den
bransch som anstéllningen avser.

Om den hogkvalificerade anstdllningen avser ett reglerat yrke ska
utldnningen styrka behorigheten att fa utdva yrket i Sverige.

2 §'° Ett EU-blakort ska inte beviljas en utldnning som

1. dr EES-medborgare eller medborgare i Schweiz,

2. har ansokt om uppehallstillstind som flykting eller alternativt
skyddsbehdvande enligt 5 kap. 1 § och ansdkan &nnu inte har avgjorts
slutligt,

8 Senaste lydelse 2018:319.
? Senaste lydelse 2013:606.
10 Senaste lydelse 2013:606.
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3. har beviljats uppehallstillstind med tillfélligt skydd eller uppehélls-
tillstand efter tillfalligt skydd enligt 21 kap.,

4. har beviljats uppehallstillstand enligt 5 kap. 15 b §, 12 kap. 18 § forsta
stycket 1 eller 22 kap. eller har ansokt om sédant tillstdnd och ansékan dnnu
inte har avgjorts slutligt,

5. har ansokt om uppehallstillstdnd for att utfora forskning 1 Sverige enligt
ett mottagningsavtal som har ingatts enligt lagen (2008:290) om god-
kédnnande for forskningshuvudmaén att ta emot géstforskare,

6. har stillning som varaktigt bosatt i en annan EU-stat och utdvar sin rétt
att vistas i Sverige som arbetstagare eller egen foretagare,

7. reser in i Sverige i enlighet med &taganden enligt ett internationellt
avtal som underldttar inresa och tillfillig vistelse for vissa kategorier av
personer med anknytning till handel och investeringar, med undantag for
utlanningar som har beviljats ett ICT-tillstand eller ett ICT-tillstdnd for
rorlighet for ldngre vistelse,

8. har ett lagakraftvunnet avvisnings- eller utvisningsbeslut som inte kan
verkstillas, eller

9. dr utstationerad i Sverige enligt lagen (1999:678) om utstationering av
arbetstagare, med undantag for utlinningar som har beviljats ett ICT-
tillstdnd eller ett ICT-tillstand for rorlighet for langre vistelse.

3§'! Ett EU-blakort ska inte heller beviljas om

1. utlinningen visar upp handlingar till stod for ansdkan som har
forvérvats pa ett bedragligt satt, forfalskats eller &ndrats i nagot avseende,

2. utlinningen utgor ett hot mot allmédn ordning, allmén sékerhet eller
allmén folkhéilsa, eller

3. arbetsgivarens verksamhet huvudsakligen har inréttats eller drivs for att
underlitta inresa for personer som kommer frén ett land utanfér EU.

3a§ Ett EU-blakort far vigras om

1. arbetsgivaren har blivit paford en sanktion for att ha haft en utlinning
anstélld utan nddvéndiga tillstdnd,

2. arbetsgivaren har blivit pdford en sanktion for att ha ldmnat oriktiga
uppgifter till ledning for en myndighets beslut om skatt eller avgift och
uppgifterna ror redovisning av arbete,

3. arbetsgivaren inte har uppfyllt sina réttsliga skyldigheter betrdffande
social trygghet, skatter, arbetstagares rittigheter eller arbetsvillkor, eller

4. arbetsgivarens verksamhet haller pa att avvecklas eller har avvecklats
genom en konkurs eller om arbetsgivaren inte bedriver ndgon ekonomisk
verksambhet.

Forutsattningar for rorlighet for kortare vistelse

3b§ En utlinning som har beviljats ett EU-blakort av en annan EU-stat
fir under giltighetstiden for tillstdndet i hogst 90 dagar under en 180-
dagarsperiod resa in och vistas i Sverige for att bedriva affarsverksamhet,
om verksamheten har en direkt koppling till arbetsgivarens afférsintresse
och till EU-blakortsinnehavarens tjinstedligganden pa grundval av
anstéllningsavtalet 1 den forsta EU-staten.

11 Senaste lydelse 2013:606.
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Forutsittningar for rorlighet for lingre vistelse

3c¢§ Om en utlinning som har vistats i en annan EU-stat i tolv manader
med EU-blakort ansdker om ett EU-blakort i Sverige under giltighetstiden
for ett sddant tillstdnd 1 den andra EU-staten géller inte 1 § forsta stycket 2,
3 § och 3 a §. Om utlanningen har haft EU-blakort i minst tva ar i en annan
EU-stat behover denne inte heller styrka att han eller hon har relevant och
sarskild kompetens for anstillningen.

For en sddan utlanning fir ett EU-blakort vigras om

1. utlinningen visar upp handlingar till stod for ansokan som har
forvérvats pa ett bedréagligt sétt, forfalskats eller dndrats i nagot avseende,

2. utldnningen utgdr ett hot mot allmén ordning, allmén sdkerhet eller
allmén folkhélsa, eller

3. 16nen, forsikringsskyddet och 6vriga anstéllningsvillkor dr sémre dn de
villkor som foljer av svenska kollektivavtal eller praxis inom yrket eller
branschen.

Fran och med andra gingen en utlinning utnyttjar mojligheten till
rorlighet for lingre vistelse far vistelsetiden 1 den EU-stat som foregér
ansOkan vara sex manader 1 stéllet for tolv.

Ansokan om tillstind!2

4 §3  En utldnning som vill ha ett EU-blakort i Sverige ska ha ansokt om
och beviljats ett sadant tillstind fore inresan i landet. En ansokan far inte
bifallas efter inresan.

Forsta stycket géller dock inte om utldnningen

1. ansoker om forldngning av tillstdndstiden for ett EU-blakort,

2. har ett tidsbegrinsat uppehallstillstand for studier och har slutfort
studier som motsvarar 180 hogskolepodng,

3. har genomfort ett forskningsprojekt 1 Sverige enligt ett mottagnings-
avtal som har ingétts enligt lagen (2008:290) om godkdnnande for
forskningshuvudmaén att ta emot géstforskare,

4. har ett uppehédllstillstind som flykting eller alternativt skydds-
behovande enligt 5 kap. 1 § eller motsvarande dldre bestimmelser,

5. har ett av Sverige utfardat ICT-tillstdnd eller ICT-tillstand for rorlighet
for langre vistelse,

6. har ett av Sverige utfirdat uppehalls- och arbetstillstand for sdsongs-
arbete,

7. har uppehéllsrdtt pd grund av familjeanknytning till en EES-
medborgare,

8. har uppehallstillstind pa grund av familjeanknytning till en
medborgare i Schweiz,

9. har ett tidsbegriansat uppehéllstillstand enligt 5 kap. 9 §, eller

10. har ett tidsbegransat uppehallstillstand for arbete som har beviljats
enligt 5 kap. 10 § i de fall som avses i 6 kap. 2 § forsta stycket eller for att
bedriva naringsverksamhet enligt 5 kap. 10 a §, och forutsittningarna for det
tillstandet varit uppfyllda.

Det som foreskrivs i forsta stycket giller inte heller for en utlinning som
utnyttjar mdjligheten till rorlighet for langre vistelse enligt 3¢ §, om
ansOkan ldmnas in senast en manad efter inresan i Sverige.

12 Senaste lydelse 2013:606.
13 Senaste lydelse 2013:606.
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4a§ En utlinning som utnyttjar mojligheten till rorlighet for léngre
vistelse enligt 3 ¢ § eller som far ansdka om ett EU-blakort efter inresan
enligt 4 § andra stycket 1-6 och 8-10 far arbeta i en hogkvalificerad
anstillning i Sverige till dess tillstandsfragan har avgjorts eller, om beslut
om utvisning meddelas, till dess utvisningsbeslutet har fatt laga kraft.

Har en utlannings EU-bldkort &terkallats och har samtidigt beslut
meddelats om utvisning enligt 8 kap. 6 eller 10 §, far utlanningen arbeta i en
hogkvalificerad anstéillning i Sverige till dess utvisningsbeslutet har fatt laga
kraft.

5§'* Ett EU-blakort ska gilla for hogst tva ar med den mojlighet till
forlingning som framgér av 6 §. Om anstéllningstiden &r kortare dn tva ar
ska EU-blakortet minst gélla under anstéllningstiden med ett tilldgg av tre
manader.

Att den som haft EU-blakort under en sammanlagd tid av fyra ar kan
beviljas permanent uppehdllstillstind framgar av 5 kap. 5 §.

6 §'> Tillstandstiden for ett EU-blakort far forldngas efter ansokan.

Tillstandstiden for ett EU-blakort far inte forldngas om

1. tillstandet har forvarvats pa ett bedragligt satt,

2. bevis om tillstandet har forfalskats eller dndrats i ndgot avseende,

3. utldnningen inte ldngre har ett giltigt anstdllningsavtal for hog-
kvalificerad anstéllning,

4. den avtalade lonen enligt 1 § forsta stycket 1 inte ldngre nér upp till
I6netroskeln,

5. utldnningen inte har sddan kompetens i1 form av studier eller
yrkeserfarenhet som forutsitts for en hogkvalificerad anstillning eller, savitt
giller ett reglerat yrke, behorighet att utova yrket, eller

6. utlinningen utgdr ett hot mot allmin ordning, allmidn sdkerhet eller
allmén folkhalsa.

Om utlanningen &r arbetslos far en forlingning vidgras enligt andra
stycket 3 eller 4 endast om utlanningen sammanlagt har varit arbetslos i mer
an tre manader och har haft ett EU-blakort i mindre 4n tva ar, eller om
utlanningen sammanlagt har varit arbetslos i mer d4n sex manader och har
haft ett EU-blakort i minst tva &r.

7§ En forlingning av tillstandstiden far vagras om

1. arbetsgivaren inte har uppfyllt sina rittsliga skyldigheter betraffande
social trygghet, skatter, arbetstagares rattigheter eller arbetsvillkor,

2. anstillningsvillkoren ar sdmre dn de villkor som f6ljer av svenska
kollektivavtal eller praxis inom yrket eller branschen,

3. utldnningen vistas i Sverige av andra skél &n dem som EU-blakortet
beviljades for,

4. utlinningen inte har fullgjort anmélningsskyldigheten enligt 8 §, eller

5. utldnningen har vistats och arbetat i en annan EU-stat i strid med
bestammelserna om rorlighet for ldngre eller kortare vistelse.

Innan Migrationsverket fattar ett beslut enligt forsta stycket 1 eller 2 ska
utlanningen underréttas och fa mojlighet att inom en viss tid soka nytt arbete.
Tidsfristen ska bestimmas till tre ménader om utldnningen har haft ett EU-
blakort i mindre &n tva ar och annars till sex manader.

14 Senaste lydelse 2013:606. Andringen innebir bl.a. att andra stycket tas bort.
15 Senaste lydelse 2013:606.
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En forldngning av tillstdndstiden far inte vigras enligt forsta stycket 4 om
utlanningen visar att bristen att fullgéra anmélningsskyldigheten beror pa
orsaker som han eller hon inte rader 6ver.

8 §!¢ Den som har ett EU-blakort ska anmala till Migrationsverket om
1. anstillningen upphor,
2. han eller hon byter arbetsgivare, eller
3. ndgot fordandras som péverkar villkoren for tillstandet.

9 §'7 En familjemedlem som avses i 5 kap. 3 § forsta stycket 1-3 till den
som har ett EU-blakort, eller till den som har haft ett EU-blakort och
beviljats stdllning som varaktigt bosatt 1 Sverige, ska beviljas
uppehallstillstind om anknytningspersonen kan forsorja sig och
familjemedlemmen. Forsorjningskravet géller inte vid provning av en
ansokan om fortsatt uppehéllstillstind. Familjemedlemmens uppehalls-
tillstdnd ska gilla for samma tid som EU-blakortet eller, om anknytnings-
personen har beviljats stillning som varaktigt bosatt i Sverige, hogst tva ar i
taget.

Undantag frdn forsorjningskravet far medges helt eller delvis, om det
finns sérskilda skal.

For barn som &beropar anknytning till den som har EU-blékort, eller till
den som har haft ett EU-blékort och beviljats stéllning som varaktigt bosatt
1 Sverige, eller till hans eller hennes make eller sambo géller 5 kap. 17 §
andra stycket.

Uppehéllstillstand far vdgras i fall som avses i 5 kap. 17aoch 17 b §§.

10 § Bestimmelserna om uppehallstillstand for familjemedlemmar i detta
kapitel géller inte for familjemedlemmar till

1. EES-medborgare som har rétt till fri rorlighet i Sverige,

2. medborgare i Schweiz som har ritt till fri rorlighet 1 Sverige, eller

3. innehavare av ett EU-blékort som har en flyktingstatusforklaring eller
en alternativ skyddsstatusforklaring i Sverige.

Vid tillimpning av bestimmelserna om uppehillstillstind pd grund av
anknytning i1 5 kap. likstélls en innehavare av ett EU-bldkort som har en
flyktingstatusforklaring eller en alternativ skyddsstatusforklaring i Sverige
med en utlinning som har ett tidsbegrdnsat uppehallstillstind enligt
5kap. 13§.

10a§ En familjemedlem som avses 1 5 kap. 3 § forsta stycket 1-3 till en
utlinning som har haft ett EU-blakort och beviljats permanent
uppehéllstillstdnd far ldgga samman vistelser med uppehallstillstind som
familjemedlem i en eller flera EU-stater for att uppfylla kraveni5 kap. 3 g §
fjarde stycket. Av den tid som anges dér ska sokanden de senaste tva aren
raknat fran tiden for ansokan ha haft ett uppehéllstillstind som familje-
medlem utfardat av Sverige.

16 Senaste lydelse av tidigare 9 § 2013:606.
17 Senaste lydelse av tidigare 10 § 2013:606.
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11 §'® En familjemedlem som avses i 9 § ska ha ansokt om och beviljats
ett uppehallstillstand fore inresan i landet. En ansdkan fér inte bifallas efter
inresan.

Forsta stycket géller dock inte om

1. ansokan avser ett uppehéllstillstind som familjemedlem till en
utlinning som far anséka om ett EU-blakort efter inresan enligt 4 § andra
stycket, om ansdkan ges in inom giltighetstiden for det tidigare tillstandet
som familjemedlem och utldnningen beviljas ett EU-blékort, eller

2. sokanden har beviljats uppehéllstillstdnd av en annan EU-stat pa grund
av anknytning till en utlinning som utnyttjar mojligheten till rorlighet for
langre vistelse enligt 3 ¢ §, om ansdkan ges in senast en méanad efter inresan
1 Sverige.

12 §' Ett EU-blakort ska aterkallas om

1. tillstdndet har forvérvats pa ett bedréagligt sétt,

2. bevis om tillstdndet har forfalskats eller dndrats i nagot avseende,

3. utlinningen inte ldngre har ett giltigt anstéllningsavtal f{or
hogkvalificerad anstéllning,

4. den avtalade 16nen enligt 1 § forsta stycket 1 inte ldngre nar upp till den
l6netroskel som ligger till grund for EU-blékortet,

5. utldnningen inte har sadan kompetens i form av studier eller
yrkeserfarenhet som forutsitts for en hogkvalificerad anstéllning eller, sdvitt
giéller ett reglerat yrke, behorighet att utova yrket, eller

6. utlinningen utgdr ett hot mot allmin ordning, allmidn sakerhet eller
allmén folkhélsa.

Om utlédnningen dr arbetslos ska ett EU-blakort dterkallas enligt forsta
stycket 3 eller 4 endast om utlinningen sammanlagt har varit arbetslos i mer
an tre manader och har haft ett EU-blakort 1 mindre &n tva ar, eller om
utldnningen sammanlagt har varit arbetslés 1 mer dn sex manader och har
haft ett EU-blakort i minst tva ar.

Om en utlinning som har ett EU-blakort utfirdat av Sverige har ansokt
om ett EU-bldkort i en annan EU-stat enligt bestimmelserna om rorlighet
for langre vistelse, fir EU-bldkortet 1 Sverige inte aterkallas enligt forsta
stycket 1, 2 eller 6 forrdn den andra EU-staten har fattat beslut om ansdkan.

12a§ Ett EU-blakort far dterkallas om

1. arbetsgivaren inte har uppfyllt sina rittsliga skyldigheter betraffande
social trygghet, skatter, arbetstagares rattigheter eller arbetsvillkor,

2. anstéllningsvillkoren dr sdmre &n de villkor som fOljer av svenska
kollektivavtal eller praxis inom yrket eller branschen,

3. utldnningen vistas i Sverige av andra skél &n dem som EU-blakortet
beviljades for,

4. utlinningen inte har fullgjort anmélningsskyldigheten enligt 8 §, eller

5. utldnningen har vistats och arbetat i en annan EU-stat i strid med
bestammelserna om rorlighet for ldngre eller kortare vistelse.

Innan Migrationsverket fattar ett beslut enligt forsta stycket 1 eller 2 ska
utlinningen underrittas och fa mdjlighet att inom en viss tid soka nytt arbete.
Tidsfristen ska bestimmas till tre ménader om utldnningen har haft ett EU-
bldkort i mindre 4n tva ar och annars till sex ménader.

18 Senaste lydelse 2013:606.
19 Senaste lydelse 2013:606.
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Ett EU-bldkort ska inte dterkallas enligt forsta stycket 4 om utldnningen
visar att bristen att fullgéra anmélningsskyldigheten beror pé orsaker som
han eller hon inte rader Gver.

13 §*° Ett uppehallstillstind som beviljats en familjemedlem enligt 9 § far
aterkallas om

1. anknytningen till den som har ett EU-blakort bryts eller om hans eller
hennes EU-blakort aterkallas, eller

2. familjemedlemmen utgdr ett hot mot allmén ordning, allmén sékerhet
eller allmén folkhilsa.

14 §' Om en annan EU-stat har avslagit en ansokan om EU-blakort fran
en utldnning som har, eller vid tiden f6r ansokan i den andra EU-staten hade,
ett EU-blakort utfirdat av Sverige, och den andra EU-staten har alagt
utldnningen och medfdljande familjemedlemmar att limna den medlems-
staten, ska de atertas till Sverige.

16 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan
med stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela ndrmare foreskrifter om
l6netroskeln enligt 1 § forsta stycket 1.

Bemyndiganden

17§ Regeringen far meddela foreskrifter om

1. att en anstéllning ska anses vara hogkvalificerad dven i andra fall &n de
som angesi | §, och

2. forsorjningsformagan enligt 9 §.

18 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer far
meddela foreskrifter om en forteckning over tillaten affarsverksamhet enligt

3bs§.

6 c kap.

1§> En utlinning som har ett anstillningsavtal for en tidsbegrdnsad
anstillning som sdsongsarbetare i Sverige med en arbetsgivare som é&r
etablerad hér ska beviljas ett tillstdnd for sdsongsarbete om forutséttningarna
12-6 §§ ar uppfyllda.

Ett tillstdnd for sdsongsarbete ska beviljas i form av

1. ett arbetstillstind for sdsongsarbete om vistelsen inte Overstiger
90 dagar, eller

2. ett uppehélls- och arbetstillstind for sdsongsarbete om vistelsen
overstiger 90 dagar.

20 Senaste lydelse 2013:606.
21 Senaste lydelse 2013:606. Andringen innebr att andra stycket tas bort.
22 Senaste lydelse 2013:606.
23 Senaste lydelse 2018:319.
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7 kap.

7 g §* Ett tidsbegrinsat uppehallstillstaind enligt 5 kap. 9 §, for arbete
enligt 5 kap. 10 § 1 de fall som avses i 6 kap. 2 § forsta stycket eller for att
bedriva ndringsverksamhet enligt 5 kap. 10 a § far, pa utlinningens begéran,
aterkallas om han eller hon beviljas ett uppehallstillstind pa en sadan annan
grund som enligt 5kap. 18 § andra stycket 8 b eller fjarde stycket,
5 b kap. 15 § andra stycket 3 eller 6 a kap. 4 § andra stycket 9 eller 10 kan
beviljas efter inresan.

8 kap.

20 a § Enutlanning som har stillning som varaktigt bosatt i Sverige eller
som har ett EU-blékort utfardat av Sverige och som har internationellt skydd
i en annan EU-stat far utvisas endast till den staten.

8 a kap.
Innehavare av EU-blakort

7a§ Enutlinning som har ett EU-blakort utfardat av Sverige och som har
internationellt skydd i en annan EU-stat far utvisas endast till den staten.

12 kap.

4 §%¢  Ett beslut om avvisning eller utvisning som meddelas av Migrations-
verket, en migrationsdomstol eller Migrationséverdomstolen ska verkstillas
genom att utlinningen sénds till det land eller, om flera linder angetts, nagot
av de lander som anges i beslutet.

Ett beslut om avvisning som meddelas av Polismyndigheten samt allmén
domstols beslut om utvisning pd grund av brott ska verkstdllas genom att
utldnningen sénds till sitt hemland eller, om mojligt, till det land fran vilket
utldnningen kom till Sverige. Om verkstéllighet inte kan genomforas till
nagot av dessa linder far en utldnning i stillet sdndas till ett land som
utldnningen har anknytning till. For en utldnning som har internationellt
skydd i en annan EU-stat fir verkstillighet endast ske till den staten, om
utlanningen har stillning som varaktigt bosatt i Sverige eller ett EU-blakort
utfardat av Sverige.

En utlinning som ska avvisas eller utvisas far alltid sdandas till ett land
som utldnningen visar att mottagande kan ske 1i.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2025.
Pé regeringens viagnar

JOHAN FORSSELL
Karl Rahm
(Justitiedepartementet)

24 Senaste lydelse 2022:303.
25 Senaste lydelse 2014:198.
26 Senaste lydelse 2014:655.
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