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Svensk författningssamling 

Förordning 
om ändring i förordningen (2022:816) om ändring i 
förordningen (2002:623) om behandling av 
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska 
verksamheten 

Utfärdad den 30 juni 2022 

Regeringen föreskriver att 4 § förordningen (2002:623) om behandling av 

personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten i stället för 

lydelsen enligt förordningen (2022:816) om ändring i den förordningen ska 

ha följande lydelse. 

4 §    För handläggning av ärenden, publicering av platsinformation och 

information om leverantörer som utför arbetsmarknadspolitiska insatser på 

uppdrag av Arbetsförmedlingen, för planering, metodutveckling, tillsyn, 

uppföljning, resultatredovisning, utvärdering av verksamheten, för kontroll 

av ekonomiskt stöd till arbetsgivare och enskilda som tar del av insatser 

inom den arbetsmarknadspolitiska verksamheten samt för samarbete inom 

Europeiska unionen eller Europeiska ekonomiska samarbetsområdet, allt 

enligt 4 § 1–4 och 6 lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i 

den arbetsmarknadspolitiska verksamheten, får i fråga om arbetsgivare, 

leverantörer som utför arbetsmarknadspolitiska insatser på uppdrag av 

Arbetsförmedlingen, kontaktpersoner och andra personer som omfattas av 

verksamheten endast följande uppgifter behandlas: 

1. namn, kod för arbetsställe, adress, e-postadress, telefonnummer och

andra kontakt- och identifieringsuppgifter samt uppgifter om 

kontaktpersoners eller anställdas funktion i ett företag, i en organisation eller 

hos en myndighet,  

2. när det gäller arbetsgivare och leverantörer som utför

arbetsmarknadspolitiska insatser på uppdrag av Arbetsförmedlingen: 

a) personnummer, samordningsnummer eller organisationsnummer,

b) kontouppgifter,

c) uppgifter om godkännande för F-skatt, registrering som arbetsgivare,

momsregistrering och ansvarsförsäkring, 

d) uppgifter om skulder som avser skatter och socialförsäkringsavgifter,

e) uppgifter om omsättning och ekonomin i övrigt,

f) uppgifter om näringsförbud, konkurs, likvidation, tvångsförvaltning,

ackord, företagsrekonstruktion eller något annat liknande förfarande och om 

inställda betalningar, 

g) uppgifter om tillstånd för verksamhet som en enskild sysselsätts inom,

och 

SFS 2022:1221 
Publicerad 

den 6 juli 2022 



2 

SFS 2022:1221 h) uppgifter om att en arbetsgivare eller en leverantör eller en företrädare

för en sådan har gjort sig skyldig till allvarligt fel i yrkesutövningen eller är 

dömd för brott som avser yrkesutövningen, 

3. uppgifter om näringsgren, verksamhetsort, antal anställda, beskrivning

av verksamheten och bedömning av sysselsättningsutvecklingen i 

verksamheten, uppgifter om tjänsteutbud och speciell kompetens samt om 

vilka personer som utför tjänsterna, 

4. uppgifter som behöver behandlas för uppföljning och bedömning av

tjänstekvalitet, 

5. uppgifter om lönekostnader som behövs som underlag för beräkning av

stöd och ersättningar, 

6. uppgifter som ingår i arbetsgivares platsinformation,

7. sådana uppgifter, om arbetsgivare och om leverantörer som utför

arbetsmarknadspolitiska insatser på uppdrag av Arbetsförmedlingen, som 

behöver behandlas för beslut om anvisningar till arbetsmarknadspolitiska 

program eller för beslut om nystartsjobb, 

8. uppgifter om det antal personer hos en arbetsgivare som deltar i ett

arbetsmarknadspolitiskt program eller i en arbetsmarknadspolitisk insats 

eller som har ett nystartsjobb,  

9. uppgifter om att en arbetskonflikt pågår på arbetsplatsen, och

10. andra uppgifter som har lämnats i ett ärende eller som är absolut

nödvändiga för ett ärendes handläggning. 

På regeringens vägnar 

ANNA EKSTRÖM 

Catharina Nordlander 

(Arbetsmarknadsdepartementet) 
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