Svensk forfattningssamling

Lag SFS 2022:462
om Andring i lagen (1999:678) om utstationering av Publicerad
arbetstagare den 25 maj 2022

Utfardad den 19 maj 2022

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs® i friga om lagen (1999:678) om
utstationering av arbetstagare

dels att punkt 6 1 ikrafttridande- och dvergidngsbestimmelserna till lagen
(2020:594) om andring i den lagen ska upphora att gilla,

dels att 1, 5 och 27 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken nirmast efter 3 § ska lyda ”Utstationering”,

dels att det ska inforas sexton nya paragrafer, 5 a-5 f, 14 a och 45 a—
451 §§, och ndrmast fore 5 a, 45 a—45 d, 45 f, 45 h och 45 i1 §§ nya rubriker
av foljande lydelse,

dels att det nidrmast fore 4 § ska inforas en ny rubrik som ska lyda
”Utstationering i allménhet”.

1§ Denna lag giller nir en arbetsgivare som ir etablerad i ett annat land
an Sverige utstationerar arbetstagare hir i landet i samband med att arbets-
givaren tillhandahaller tjanster 6ver granserna. Vid bedomningen av om en
arbetsgivare dr etablerad i ett annat land dn Sverige ska de omsténdigheter
som ror arbetsgivarens verksamhet i det andra landet och, vid behov,
arbetsgivarens verksamhet i Sverige beaktas.

Dessutom finns i 23 § bestimmelser om arbetsgivare som har sin hemvist
eller sitt sdte 1 Sverige och utstationerar arbetstagare till ett annat medlems-
land inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES) eller Schweiz.

Lagen géller dven nédr en arbetsgivare enligt 4 § tredje stycket eller 23 §
andra stycket hyr ut eller stiller en arbetstagare till forfogande till ett
anvéindarforetag som i sin tur sdnder arbetstagaren till ett annat land 4n det
dér anviandarforetaget &r etablerat.

Lagen innehéller dven sirskilda bestimmelser som ska tillimpas vid
utstationering av forare pa végtransportomradet i vissa fall.

! Prop. 2021/22:166, bet. 2021/22:TU15, rskr. 2021/22:303.

2 Jfr Buropaparlamentets och radets direktiv 96/71/EG av den 16 december 1996 om utstatio-
nering av arbetstagare i samband med tillhandahéllande av tjénster, i lydelsen enligt Europa-
parlamentets och radets direktiv (EU) 2018/957 och Europaparlamentets och radets direktiv (EU)
2020/1057 av den 15 juli 2020 om faststédllande av sérskilda regler med avseende pa direktiv
96/71/EG och direktiv 2014/67/EU for utstationering av forare inom végtransportsektorn och om
andring av direktiv 2006/22/EG vad giller tillsynskrav och forordning (EU) nr 1024/2012.
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5§' Med utstationerad arbetstagare avses varje arbetstagare som vanligen
arbetar 1 ett annat land men som under en begransad tid utfor arbete enligt
4 § 1 Sverige, om inte annat foljerav 5 ¢, Sdeller S e §.

Vid beddmningen av om en arbetstagare under en begrinsad tid utfor
arbete 1 Sverige ska de omstidndigheter som kadnnetecknar arbetet och
arbetstagarens situation beaktas.

Vissa sdrskilda bestimmelser om utstationering av forare

5a§ Med forare avses en arbetstagare som utfor yrkesmaissiga gods-
transporter med personbil eller lastbil eller yrkesméssiga persontransporter
med buss.

5b § Utstationering foreligger nir en arbetsgivare sinder en forare, som
vanligen arbetar i ett annat land, till Sverige for att at ett transportforetag
som dr etablerat i ett annat land &n Sverige under en begrinsad tid utfora

1. en gods- eller persontransport dér all lastning och lossning av gods
respektive all pa- och avstigning av passagerare sker i Sverige, eller

2. en persontransport dir bdde pa- och avstigning av passagerare sker i
Sverige i samband med internationell linjetrafik.

Ett anstéllningsforhdllande ska rdda mellan arbetsgivaren och foraren
under utstationeringstiden.

5¢§ Utstationering enligt 4 § forsta stycket 1 foreligger inte nir en forare
vid utforandet av en transport passerar genom Sverige utan att lasta eller
lossa gods eller ta upp eller sldppa av passagerare.

5d§ Utstationering enligt 4 § forsta stycket 1 foreligger inte nér en forare
utfor bilaterala transporter till eller frdn Sverige.

Med en bilateral transport avses en gods- eller persontransport mellan
transportforetagets etableringsland och ett annat land, dér

1. lastning av gods eller pastigning av passagerare sker i det ena landet
och lossning av gods eller avstigning av passagerare sker i det andra landet,
eller

2.bade pa- och avstigning av passagerare sker i transportforetagets
etableringsland, nér transporten utfors i syfte att genomfora lokala utflykter
1 ett annat land.

5e§ Utstationering enligt 4 § forsta stycket 1 foreligger inte nér en forare
under en resa till eller fran det land dér transportforetaget &r etablerat lastar
gods eller tar upp passagerare vid hogst ett tillfdlle och lossar gods eller
sldpper av passagerare vid hogst ett tillfdlle samtidigt som foraren darutover
enbart utfor bilaterala transporter. Om det dr friga om en godstransport,
foreligger utstationering inte heller nér fOoraren under &terresan till
etableringslandet lastar gods vid hogst tva tillfallen och lossar gods vid hogst
tva tillfillen, om enbart bilaterala transporter utfordes under resan fran
etableringslandet.

Forsta stycket giller endast om pa- och avstigningen av passagerare
respektive lastningen och lossningen av gods sker i olika lédnder.

5f§ Det som sdgsi5e§ giller endast om det fordon som anvénds for
transporten &r utrustat med en smart fardskrivare i enlighet med artiklarna 8,
9 och 10 i Europaparlamentets och rddets forordning (EU) nr 165/2014 av
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den 4 februari 2014 om fardskrivare vid vigtransporter, om upphidvande av
radets forordning (EEG) nr 3821/85 av den 20 december 1985 om férd-
skrivare vid végtransporter och om &ndring av Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 561/2006 av den 15 mars 2006 om harmonisering
av viss sociallagstiftning pa végtransportomradet.

14a§ Vid utstationering av en forare giller, om transportforetaget ar
forarens arbetsgivare, i fraga om 11-14 §§ att

1. utstationeringen anses upphora ndr foraren vid utférandet av en inter-
nationell transport ldimnar Sverige, och

2. utstationeringstiden inte ska slds samman med den tid under vilken
foraren, eller en annan forare som han eller hon ersitter, tidigare har varit
utstationerad for att utfora transporter.

27§ En behorig myndighet i Sverige ska pi begiran av en behérig
myndighet i ett annat land inom EES ldmna bistand till den myndigheten.

En behorig myndighet 1 Sverige far begéra att en behorig myndighet i ett
annat land inom EES ldmnar bistind nér det kan underlitta handldggningen
av ett drende eller om det i ndgot annat fall behovs for att kontrollera att
denna lag eller villkor i kollektivavtal har foljts.

Begidran om bistand far sidrskilt avse information samt utforande av
kontroller, inspektioner och utredningar nér det géller utstationering av
arbetstagare.

Anmilningsskyldighet och skyldighet att tillhandahélla dokumenta-
tion vid vissa vigtransporter

Sdrskilda bestimmelser vid utstationering av forare

45 a § Vid utstationering av forare till Sverige for att utfora transporter &t
ett transportforetag som dr etablerat i ett annat land dn Sverige tillimpas inte
29-31 §§ om anmaélningsskyldighet.

Om transportforetaget ar forarens arbetsgivare tillimpas inte heller ndgon
av

1. 22 § om skyldighet att tillhandahalla handlingar,

2. 32 och 33 §§ om skyldighet att utse en kontaktperson, eller

3.45 § om skyldighet att utse en foretrddare som har behorighet att
forhandla om och sluta kollektivavtal.

I sadana fall tillampas i stéllet 45 b—45 h §§.

Skyldighet for arbetsgivare att ge in en utstationeringsdeklaration

45b § Enarbetsgivare som utstationerar en forare till Sverige for att utfora
en transport at ett transportforetag som dr etablerat i ett annat land &n Sverige
ska ldmna in en utstationeringsdeklaration till Arbetsmiljoverket senast nir
foraren paborjar arbetet i Sverige.

Om forandringar sker i verksamheten pa ett satt som har betydelse for de
uppgifter som har ldmnats i utstationeringsdeklarationen, ska arbetsgivaren
omgaende anmila de dndrade uppgifterna till Arbetsmiljoverket.

Skyldighet for arbetsgivare att ge in dokumentation efter utstationerings-
perioden

45 ¢ § En arbetsgivare som ska ge in en utstationeringsdeklaration enligt
45 b § ska efter utstationeringsperioden pd begdran av Arbetsmiljoverket
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lamna in kopior av anstéllningsavtal, 16nespecifikationer, tidrapporter och
intyg Over gjorda loneutbetalningar samt bevis om utforda transporter och
fardskrivardata.

Skyldigheten enligt forsta stycket ska fullgéras inom éatta veckor frén det
att begéran framstélldes.

Skyldighet for transportforetag och forare att tillhandahalla
dokumentation vid véigkontroll

45d § Ett transportforetag som &r etablerat i ett annat land dn Sverige och
som utfor en transport med en utstationerad forare ska sékerstélla att foraren
for en kontrolltjansteman vid en vagkontroll pa begéran visar upp

1. en kopia av den inldmnade utstationeringsdeklarationen,

2.bevis om de transporter som har betydelse for bedomningen av
utstationeringsfragan, och

3. fardskrivardata.

45e § En forare som utfor en transport som avsesi5 ¢, 5 deller 5 e § ska
for en kontrolltjansteman vid en vagkontroll visa upp

1. bevis om de transporter som har betydelse for bedomningen av
utstationeringsfragan, och

2. fardskrivardata.

Sanktionsavgift

45f§ En sanktionsavgift ska tas ut om ett transportforetag har overtrétt
bestimmelsen om att pd begdran visa upp en utstationeringsdeklaration i
45d§ 1.

I fraga om sanktionsavgiften tillimpas 38 §.

45 g § Nir ett beslut om sanktionsavgift enligt 45 f § har fatt laga kraft far
det verkstillas enligt utsokningsbalken.

Bestdllaransvar

45h § Om ett transportforetag som &r etablerat i ett annat land &n Sverige
utfor en transport med en utstationerad fOrare utan att en utstatio-
neringsdeklaration har lamnats in enligt 45 b §, doms den som yrkesmassigt
for egen eller annans riakning har bestéllt transporten till boter eller fangelse
1 hogst ett r, om han eller hon

1. vid tidpunkten for bestillningen kénde till eller hade skélig anledning
att anta att foraren var utstationerad eller skulle utstationeras och att en
utstationeringsdeklaration inte har lamnats in eller skulle ldmnas in, eller

2. bestdllt en transport som avses i 5 b § av transportforetaget och uppsét-
ligen eller av oaktsamhet inte senast en dag efter det att transporten har
utforts underrittat Arbetsmiljoverket om utstationeringen.

Det ska inte domas till ansvar enligt forsta stycket 2 om bestillaren gjort
vad som skéligen kan begdras av honom eller henne for att kontrollera att en
utstationeringsdeklaration har ldmnats in.

Rditt att meddela foreskrifter

45i§ Regeringen fir meddela foreskrifter om vilka uppgifter en
utstationeringsdeklaration ska innehalla.

Regeringen far meddela ytterligare foreskrifter om sanktionsavgifter
enligt 45 f§.
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Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far meddela
ytterligare foreskrifter om

1. inldimning av utstationeringsdeklaration och anmélan om &dndrade
uppgifter enligt 45 b §,

2. inldmning av dokumentation enligt 45 c §, och

3. tillhandahéallande av dokumentation vid végkontroller enligt 45 d och
45 e §§.

1. Denna lag trdder i kraft den 21 augusti 2023 1 frdga om 5 f § och 1 vrigt
den 15 juni 2022.

2. De nya bestimmelserna i 5 c—5 ¢ och 45 a—45 h §§ ska inte tillampas
pa utstationering som har pabdrjats fore ikrafttrddandet.

Pa regeringens vignar

EVA NORDMARK
Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)
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