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Svensk författningssamling 

Förordning 
om ändring i förordningen (2018:43) om stöd för 
nystartsjobb 

Utfärdad den 3 februari 2022 

Regeringen föreskriver att 11–15 §§ förordningen (2018:43) om stöd för 

nystartsjobb ska ha följande lydelse. 

11 §1    För den som tillhör gruppen arbetslösa som har fyllt 25 år och som 

uppfyller förutsättningarna för stöd för nystartsjobb enligt 4 §, lämnas stöd 

under lika lång tid som den som ska anställas har varit frånvarande från 

arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program, dock längst 

under 24 månader. För den som har fyllt 55 år lämnas dock stöd under 

dubbelt så lång tid som personen har varit frånvarande från arbetslivet eller 

deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program, dock längst under 48 månader. 

Vid beräkning av stödtid ska den tid under ramtiden som inte ligger till 

grund för stödet enligt 4 § och tiden efter det att ansökan kom in till Arbets-

förmedlingen räknas bort. 

Stöd lämnas med 

1. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och det

belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för den som har varit från-

varande från arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program 

under kortare tid än 24 månader,  

2. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och en

och en halv gånger det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för 

den som har varit frånvarande från arbetslivet eller deltagit i ett arbets-

marknadspolitiskt program mellan 24 och 36 månader, eller  

3. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och två

gånger det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för den som har 

varit frånvarande från arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt 

program längre tid än 36 månader. 

12 §2    För den som tillhör gruppen arbetslösa som har fyllt 20 år men inte 

25 år och som uppfyller förutsättningarna för stöd för nystartsjobb enligt 5 §, 

lämnas stöd under lika lång tid som den som ska anställas har varit från-

varande från arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program, 

dock längst under 12 månader. 

Vid beräkning av stödtid ska den tid under ramtiden som inte ligger till 

grund för stödet enligt 5 § och tiden efter det att ansökan kom in till Arbets-

förmedlingen räknas bort. 

1 Senaste lydelse 2021:1283. 
2 Senaste lydelse 2021:868. 
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1. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och det

belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för den som har varit från-

varande från arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program 

under kortare tid än 24 månader,  

2. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och en

och en halv gånger det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för 

den som har varit frånvarande från arbetslivet eller deltagit i ett arbets-

marknadspolitiskt program mellan 24 och 36 månader, eller  

3. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och två

gånger det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för den som har 

varit frånvarande från arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt 

program längre tid än 36 månader. 

13 §3    För den som tillhör gruppen nyanlända invandrare och som uppfyller 

förutsättningarna för stöd för nystartsjobb enligt 6 §, lämnas stöd  

1. i 24 månader för den som har fyllt 25 år, eller

2. i 12 månader för den som inte har fyllt 25 år.

Stöd lämnas med summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första

stycket och två gånger det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket. 

14 §4    För den som tillhör gruppen arbetslösa som har dömts till fängelse 

och som uppfyller förutsättningarna för stöd för nystartsjobb enligt 7 §, 

lämnas stöd under lika lång tid som den utdömda strafftiden, dock minst 12 

och längst 24 månader. 

Stöd lämnas med 

1. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och det

belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för den som har varit från-

varande från arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program 

under kortare tid än 24 månader,  

2. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och en

och en halv gånger det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för 

den som har varit frånvarande från arbetslivet eller deltagit i ett arbets-

marknadspolitiskt program mellan 24 och 36 månader, eller  

3. summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första stycket och två

gånger det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket för den som har 

varit frånvarande från arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt 

program längre tid än 36 månader. 

15 §5    För den som tillhör gruppen inskrivna i jobb- och utvecklings-

garantin och som uppfyller förutsättningarna för stöd för nystartsjobb enligt 

8 §, lämnas stöd under 12 månader. 

Stöd lämnas med summan av det belopp som fastställts enligt 16 § första 

stycket och det belopp som fastställts enligt 16 § andra stycket.  

1. Denna förordning träder i kraft den 1 april 2022.

2. För stöd som har beslutats före ikraftträdandet gäller äldre föreskrifter

för den period som det beslutet omfattar. 

3 Senaste lydelse 2021:868. 
4 Senaste lydelse 2021:868. 
5 Senaste lydelse 2021:868. 
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SFS 2022:95 På regeringens vägnar 

EVA NORDMARK 

Catharina Nordlander 

(Arbetsmarknadsdepartementet) 
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