Svensk forfattningssamling

Forordning
om Andring i forordningen (2018:43) om stod for
nystartsjobb

Utfardad den 3 februari 2022

Regeringen foreskriver att 11-15 §§ forordningen (2018:43) om stdd for
nystartsjobb ska ha foljande lydelse.

11§' For den som tillhdr gruppen arbetsldsa som har fyllt 25 ar och som
uppfyller forutsédttningarna for stod for nystartsjobb enligt 4 §, ldmnas stod
under lika lang tid som den som ska anstillas har varit franvarande fran
arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program, dock ldngst
under 24 manader. For den som har fyllt 55 ar ldmnas dock stod under
dubbelt s ldng tid som personen har varit franvarande fran arbetslivet eller
deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program, dock langst under 48 méanader.

Vid berdkning av stodtid ska den tid under ramtiden som inte ligger till
grund for stodet enligt 4 § och tiden efter det att ansdkan kom in till Arbets-
formedlingen riknas bort.

Stod ldmnas med

1. summan av det belopp som faststillts enligt 16 § forsta stycket och det
belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for den som har varit fran-
varande fran arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program
under kortare tid 4n 24 manader,

2. summan av det belopp som faststéllts enligt 16 § forsta stycket och en
och en halv génger det belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for
den som har varit franvarande fran arbetslivet eller deltagit i ett arbets-
marknadspolitiskt program mellan 24 och 36 manader, eller

3. summan av det belopp som faststéllts enligt 16 § forsta stycket och tva
ganger det belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for den som har
varit frinvarande fran arbetslivet eller deltagit 1 ett arbetsmarknadspolitiskt
program léngre tid &n 36 méinader.

12 § For den som tillhdr gruppen arbetsldsa som har fyllt 20 ar men inte
25 ar och som uppfyller forutséttningarna for stod for nystartsjobb enligt 5 §,
lamnas stod under lika lang tid som den som ska anstéllas har varit fran-
varande fran arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program,
dock lédngst under 12 manader.

Vid berdkning av stodtid ska den tid under ramtiden som inte ligger till
grund for stédet enligt 5 § och tiden efter det att ansokan kom in till Arbets-
formedlingen ridknas bort.
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Stod 1dmnas med

1. summan av det belopp som faststillts enligt 16 § forsta stycket och det
belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for den som har varit fran-
varande fran arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program
under kortare tid 4n 24 manader,

2. summan av det belopp som faststéllts enligt 16 § forsta stycket och en
och en halv génger det belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for
den som har varit franvarande fran arbetslivet eller deltagit 1 ett arbets-
marknadspolitiskt program mellan 24 och 36 manader, eller

3. summan av det belopp som faststillts enligt 16 § forsta stycket och tva
ganger det belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for den som har
varit franvarande frin arbetslivet eller deltagit 1 ett arbetsmarknadspolitiskt
program liangre tid &n 36 manader.

13§’ For den som tillhor gruppen nyanlinda invandrare och som uppfyller
forutsittningarna for stod for nystartsjobb enligt 6 §, ldimnas stod

1. 124 ménader for den som har fyllt 25 ar, eller

2.1 12 ménader for den som inte har fyllt 25 ar.

Stod 1dmnas med summan av det belopp som faststillts enligt 16 § forsta
stycket och tva génger det belopp som faststéllts enligt 16 § andra stycket.

14 §* For den som tillhér gruppen arbetsldsa som har domts till fingelse
och som uppfyller forutsattningarna for stod for nystartsjobb enligt 7 §,
lamnas stdd under lika lang tid som den utdémda strafftiden, dock minst 12
och ldngst 24 ménader.

Stod ldmnas med

1. summan av det belopp som faststillts enligt 16 § forsta stycket och det
belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for den som har varit fran-
varande fran arbetslivet eller deltagit i1 ett arbetsmarknadspolitiskt program
under kortare tid 4n 24 manader,

2. summan av det belopp som faststéllts enligt 16 § forsta stycket och en
och en halv génger det belopp som faststillts enligt 16 § andra stycket for
den som har varit franvarande fran arbetslivet eller deltagit i ett arbets-
marknadspolitiskt program mellan 24 och 36 ménader, eller

3. summan av det belopp som faststéllts enligt 16 § forsta stycket och tva
ginger det belopp som faststéllts enligt 16 § andra stycket for den som har
varit franvarande fran arbetslivet eller deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt
program lingre tid &n 36 méanader.

15§ For den som tillhdr gruppen inskrivna i jobb- och utvecklings-
garantin och som uppfyller forutséttningarna for stod for nystartsjobb enligt
8 §, lamnas stdd under 12 manader.

Stod 1dmnas med summan av det belopp som faststillts enligt 16 § forsta
stycket och det belopp som faststéllts enligt 16 § andra stycket.

1. Denna forordning trider i kraft den 1 april 2022.
2. For stod som har beslutats fore ikrafttradandet géller dldre foreskrifter
for den period som det beslutet omfattar.
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