Svensk forfattningssamling

Forordning
med instruktion for Migrationsverket

Utfardad den 27 juni 2019

Regeringen foreskriver foljande.

Uppgifter

1§ Migrationsverket dr forvaltningsmyndighet for frdgor som rér uppe-
hallstillstand, arbetstillstand, uppehéllsritt, visering, mottagande av asylso-
kande inklusive boenden, anvisning till kommuner av ensamkommande
barn och nyanldnda, sjdlvmant dtervindande, medborgarskap och ater-
vandring.

Migrationsverket ska fullgéra de uppgifter som myndigheten har enligt
utldnnings- och medborgarskapslagstiftningen, lagstiftningen om mottagan-
de av asylsokande m.fl., lagstiftningen om mottagande av vissa nyanldnda
invandrare for bosdttning samt enligt andra forfattningar.

2§ Myndigheten ska, inom ramen for sitt verksamhetsomréade, bidra till
att uppna det riksdagsbundna malet for utgiftsomrade 8 Migration; att siker-
stdlla en langsiktigt hallbar migrationspolitik som véarnar asylritten och som
inom ramen for den reglerade invandringen underldttar rorlighet over
grianser, frimjar en behovsstyrd arbetskraftsinvandring och tillvaratar och
beaktar migrationens utvecklingseffekter samt fordjupar det europeiska och
internationella samarbetet.

3§ Myndigheten ska

1. ha ett forutsebart och enhetligt beslutsfattande med hog rattslig kvalitet,

2. verka for att den sammantagna vistelsetiden 1 mottagandet blir sa kort
som mojligt,

4. verka for att handlaggningstiderna for ansdkningar om uppehélls-
tillstdnd, arbetstillstdind samt ansdkan och anmélan om medborgarskap blir
sa korta som mojligt utifran drendets beskaffenhet,

5. bedriva en dndamalsenlig forvarsverksamhet,

6. verka for att tiden for utfirdande av intyg om permanent uppehallsritt,
uppehéllskort och permanenta uppehallskort blir sa kort som mgjligt utifran
arendets beskaffenhet,

7. vara tillginglig och ge god service som moter de sokandes och andra
intressenters behov,

8. bidra till att genomfGra regeringens migrationspolitiska prioriteringar
genom att delta i1 internationella samarbeten, och

9. bidra till regeringens arbete inom ramen for politiken for global
utveckling.
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4§ Myndigheten ska ocksd

1. analysera, folja upp och utvérdera de faktorer som har betydelse for
myndighetens verksambhet,

2. fora register och statistik over utldnningar i landet i den utstrackning
som behovs for verksamheten,

3. svara for organiserad uttagning och dverforing av flyktingar och andra
skyddsbehdvande,

4. anvdnda medel frdn EU-fonder for att finansiera och utveckla den egna
verksamheten,

5. offentliggdra och tillgidngliggéra myndighetens aktuella landinforma-
tion 1 den omfattning som ar mojlig,

6. ersitta kommuner, landsting och apotek for vissa kostnader for asyl-
sokande och nyanlidnda,

7. jamstélldhetsintegrera och utforma verksamheten sa att jamstéllda villkor
for kvinnor och min respektive for flickor och pojkar uppnas,

8. analysera konsekvenserna for barn infor beslut eller andra dtgiarder som
kan rora barn, och

9. bista utlandsmyndigheterna med verksamhetsstdd och processtod for
handldggningen av fragor inom migrationsomradet.

58§ Myndigheten ska dessutom

1. vidta atgérder for att motverka missbruk av regler, felaktiga utbetal-
ningar och bidragsbrott,

2. bista Sékerhetspolisen i dess verksamhet for att forebygga och avslgja
brott mot rikets sdkerhet och 1 frdgor som ror terrorism,

3. anmdla till Polismyndigheten eller dklagare om det i ett drende hos
myndigheten framkommer misstankar om folkmord, brott mot ménsklig-
heten eller krigsforbrytelser, och

4. bidra till arbetet mot manniskohandel och liknande brott.

6 § Myndigheten far

1. ta tillvara mgjligheten att bedriva tjénsteexport, inklusive bistdnds-
finansierad sddan, som &r direkt kopplad till myndighetens kdrnverksamhet
och som ligger inom ramen for de uppgifter som anges i denna instruktion
eller ndgon annan férordning, och

2. efter samrdd med Regeringskansliet (Utrikesdepartementet) placera
personal vid utlandsmyndigheterna i syfte att effektivisera genomforandet
av uppgifter inom migrationsomradet.

Internationellt samarbete

78§ Myndigheten ska, genom att delta i internationella samarbeten, verka
for ett omsesidigt erfarenhetsutbyte som ér till nytta for myndighetens verk-
samhet 1 stort. Myndigheten ska ocksd bistd regeringen inom ramen for
utvecklingssamarbetet pa migrationsomradet och delta i internationell verk-
samhet med huvudsakligt syfte att stirka ursprungs-, transit- och destina-
tionsldnders kapacitet pd migrationsomrédet.

8§ Myndigheten ska vidare

1. ansvara for den nationella dtkomstpunkten for kommunikationen med
den centrala databasen for fingeravtryck enligt Europaparlamentets och
radets forordning (EU) nr 603/2013 av den 26 juni 2013 om inréttande av
Eurodac for jamforelse av fingeravtryck for en effektiv tillampning av for-
ordning (EU) nr 604/2013 om kriterier och mekanismer for att avgora vilken
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medlemsstat som &dr ansvarig for att prova en ansokan om internationellt
skydd som en tredjelandsmedborgare eller en statslds person har lamnat in 1
nagon medlemsstat och for nar medlemsstaternas brottsbekdmpande myndig-
heter begdr jamforelser med Eurodacuppgifter for brottsbekdmpande énda-
mal, samt om dndring av forordning (EU) nr 1077/2011 om inréttande av en
Europeisk byrd for den operativa forvaltningen av stora it-system inom
omradet frihet, sdkerhet och réttvisa (Eurodacférordningen),

2. ha atkomst till uppgifter i den centrala databasen for fingeravtryck
enligt artikel 27.1 1 Eurodacforordningen och fora en forteckning Gver
enheter inom myndigheten som ska ha sddan atkomst,

3. ansvara for Sveriges behandling av personuppgifter i informations-
systemet for viseringar enligt artikel 41.4 i Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 767/2008 av den 9 juli 2008 om informationssystemet
for viseringar (VIS) och utbytet mellan medlemsstaterna av uppgifter om
viseringar for kortare vistelse (VIS-forordningen),

4. fora register enligt artikel 34 1 VIS-forordningen dver all behandling av
personuppgifter i VIS och 6ver de personer som &r behdriga att fora in eller
anvinda uppgifter i VIS,

5.vara den myndighet som ger Ovriga behdriga svenska myndigheter
atkomst till VIS enligt artikel 28.2 i VIS-forordningen, och

6. vara behorig myndighet enligt lagen (2017:244) om kontroller och in-
spektioner pé plats av Europeiska byran for bedrégeribekdmpning, vid kon-
troller och inspektioner av det nationella programmet for asyl-, migrations-
och integrationsfonden.

9§ Myndigheten ska vara ansvarig myndighet for

1. forvaltning och kontroll av det nationella programmet for asyl-, migra-
tions- och integrationsfonden enligt forordningen (2014:1538) om forvalt-
ning av asyl-, migrations- och integrationsfonden,

2. samordning och utforande av det 6vervakningssystem for atervindan-
den som avses i Europaparlamentets och radets direktiv 2008/115/EG av den
16 december 2008 om gemensamma normer och forfaranden for éter-
viandande av tredjelandsmedborgare som vistas olagligt i medlemsstaterna
och i Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/1624 av den
14 september 2016 om en europeisk grians- och kustbevakning och om dndring
av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/399 och upp-
hédvande av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 863/2007,
radets forordning (EG) nr 2007/2004 och rédets beslut 2005/267/EG, och

3. kontakterna med Europeiska stodkontoret for asylfrdgor enligt Europa-
parlamentets och radets férordning (EU) nr 439/2010 av den 19 maj 2010
om inréttande av ett europeiskt stodkontor for asylfragor.

10 § Myndigheten ar kontaktpunkt i frdgor som ror

1. massflyktssituationer enligt 21 kap. utldnningslagen (2005:716),

2. informationsutbyte om utldnningar som har stéllning som varaktigt bo-
satta enligt 5 a kap. utldnningslagen,

3. ersdttningsansprak i samband med 6msesidigt erkdnnande av beslut om
avvisning och utvisning enligt radets beslut 2004/191/EG av den 23 februari
2004 om faststéllande av kriterier och ndrmare foreskrifter for erséttning for
finansiella obalanser som uppstar till f6ljd av tillimpningen av direktiv
2001/40/EG om dmsesidigt erkdnnande av beslut om avvisning eller utvis-
ning av medborgare i tredjeland,
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4. informationsutbyte om nationella atgarder pa asyl- och invandrings-
omradet enligt radets beslut 2006/688/EG av den 5 oktober 2006 om upp-
rattande av ett system for dmsesidigt informationsutbyte om medlemssta-
ternas atgirder rorande asyl och invandring,

5. det europeiska migrationsnitverk som inréttats enligt rddets beslut
2008/381/EG av den 14 maj 2008 om inrdttande av ett europeiskt migra-
tionsnéatverk,

6. informationsutbyte som avser ridets direktiv 2009/50/EG av den 25 maj
2009 om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hog-
kvalificerad anstéllning,

7. informationsutbyte som avser Europaparlamentets och rddets direktiv
2011/95/EU av den 13 december 2011 om normer for nir tredjelandsmed-
borgare eller statslosa personer ska anses berittigade till internationellt
skydd, for en enhetlig status for flyktingar eller personer som uppfyller kra-
ven for att betecknas som subsididrt skyddsbehdvande, och for innehallet i
det beviljade skyddet,

8. informationsutbyte som avser Europaparlamentets och radets direktiv
2013/32/EU av den 26 juni 2013 om gemensamma fOrfaranden for att
bevilja och aterkalla internationellt skydd,

9. informationsutbyte som géller Europaparlamentets och radets direktiv
2014/66/EU av den 15 maj 2014 om villkor for inresa och vistelse for tred;je-
landsmedborgare inom ramen for foretagsintern forflyttning av personal,
och

10. informationsutbyte som géller Europaparlamentets och radets direktiv
(EU) 2016/801 av den 11 maj 2016 om villkoren for tredjelandsmedborgares
inresa och vistelse for forskning, studier, praktik, volontararbete, deltagande
1 elevutbytesprogram eller utbildningsprojekt och for au pair-arbete.

Ledning
11§ Myndigheten leds av en myndighetschef.

12§ Vid myndigheten finns ett insynsrdd som bestir av hogst tolv leda-
moter.

Sarskilda organ

13§ Vid myndigheten finns ett etiskt rad.

Det etiska radet ska pd myndighetens begdran yttra sig i frdgor som ror
utformningen av myndighetens verksamhet och som kan kriva etiska over-
viganden.

Rédet ska bestd av hogst sju ledamdter. Regeringen utser ordférande och
ovriga ledamoter i det etiska radet for en bestdmd tid.

Anstiéllningar och uppdrag
14 § Generaldirektoren ar myndighetschef.

15§ Vid myndigheten finns en 6verdirektor.

Personalansvarsnamnd

16 § Vid myndigheten ska det finnas en personalansvarsnimnd.
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Tillimpligheten av vissa forordningar

17 § Myndigheten ska tillimpa internrevisionsforordningen (2006:1228)
och personalforetradarforordningen (1987:1101).

Skadestand

18 § Myndigheten far betala ut skilig ersattning for person- eller sakska-
dor som uppkommit i verksamhet som myndigheten bedriver.
Myndighetens beslut i dessa fragor far inte overklagas.

1. Denna forordning trdder i kraft den 1 augusti 2019.
2. Genom forordningen upphévs forordningen (2007:996) med instruktion
for Migrationsverket.

Pa regeringens véignar

ANNA EKSTROM
Maria Ramstedt
(Justitiedepartementet)
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